
 

 

หลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ จ านวน 420 ชั่วโมง 
๑. ชือ่หลักสูตร 

(ภาษาไทย)     ผู้ดูแลผู้สูงอายุ  4๒๐ ชั่วโมง 
(ภาษาอังกฤษ)   Care Assistant  420 hours 

2. วัตถุประสงค์   
1. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมมีทักษะในการดูแลผู้สูงอายุ 
2. เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีทักษะอาชีพในการปฏิบัติงานได้จริง 
3. เพ่ือให้ผู้เข้าอบรมน าความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและปฏิบัติไปใช้ประกอบอาชีพดูแลผู้สูงอายุที่ต้องการการดูแล 

๓. โครงสร้างหลักสูตร(ตามเอกสารแนบท้ายหลักสูตร) 

4. ค าอธิบายหลักสูตร 
 ศึกษาความรู้ทั่วไปเรื่องการดูแลผู้สูงอายุ การส่งเสริมสุขภาพ โรคกลุ่มอาการและปัญหาที่พบบ่อยใน
ผู้สูงอายุ การประเมินภาวะวิกฤต การช่วยชีวิต การปฐมพยาบาล การศึกษาสุขภาพองค์รวมและการด าเนินงาน
ของสถานประกอบการให้เป็นไปอย่างถูกต้อง ตามหลักกฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ รวมทั้งมีทักษะในการ
พัฒนาและส่งเสริมให้ธุรกิจด าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ และศึกษาดูงานในสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพที่
กรมสนับสนุนบริการสุขภาพเห็นชอบ 

๕. เนื้อหาของหลักสูตร(ตามเอกสารแนบท้ายหลักสูตร) 

๖. การจัดเวลาและตารางสอน 
ให้เป็นไปตามหน่วยงานที่ขอรับรองหลักสูตรก าหนดและเป็นการจัดการเรียนการสอนต่อเนื่อง 

๗. จ านวนชั่วโมงที่เรียนตลอดหลักสูตร 4๒๐ ชั่วโมง 

๘. คุณสมบัติผู้เรียน ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังนี้ 
๑. เป็นผู้ที่มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี 
2. ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าการศึกษาภาคบังคับ 
3. เป็นผู้ที่มีสุขภาพร่างกายและจิตใจไม่เป็นอุปสรรคต่อการอบรมและการปฏิบัติงาน 

9. คุณสมบัติวิทยากรผู้สอน(ตามเอกสารที่แนบท้ายหลักสูตร) 

10. เกณฑ์การประเมินผล 
 1. จะต้องมีเวลาเรียนภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ ของเวลาเรียน 
 2. เกณฑ์การตัดสินต้องผ่านการทดสอบภาคทฤษฎีด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐  

3. ฝึกปฏิบัติภาคสนาม โดยฝึกปฏิบัติในสถานศึกษาและศึกษาดูงานในสถานประกอบการกิจการการ
ดูแลผู้สูงอายุและผู้มีภาวะพ่ึงพิง และภาคปฏิบัติด้วยคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

11. วิธีการประเมินผล 
๑. การทดสอบภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัต ิ
๒. การทดสอบการปฏิบัติงานภาคสนาม 

12. เอกสารประกอบการเรียนการสอน 
 

 



 

 

โครงสร้างหลักสูตรผู้ดูแลผู้สูงอายุ จ านวน 420 ชั่วโมง 

หมวดวิชา 
ค าอธิบาย 

จ านวน
(ชั่วโมง) 

ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

ผู้สอน 

1. ความรู้
ทั่วไปของ
ผู้สูงอายุ 

1.1 1.1 สถานการณ์ผู้สูงอายุ 
      - การเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากร 
      - สถานะสุขภาพของผู้สูงอายุ 
      - สถานภาพทางเศรษฐกิจ 
      - ความต้องการในการดูแล 

15 4  แพทย์/พยาบาล 

1.2 การเปลี่ยนแปลงในผู้สูงอายุ 
- ร่างกาย 
- จิตใจ 
- สังคมเศรษฐกิจ 

3  แพทย์/พยาบาล 

1.3 สิทธิและสวัสดิการส าหรับ
ผู้สูงอายุ 
- กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
- สวัสดิการรักษาพยาบาล 
- การลดหย่อนค่าโดยสาร 
- เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
- เบี้ยยังชีพผู้พิการ 

4  นิติกร/พม.
พนักงานเจ้าหน้าที่
ตามพรบ.สถาน
ประกอบการเพ่ือ
สุขภาพ  พ.ศ. 

2559 

1.4 เจตคติต่อผู้สูงอายุในทุกมิติ 2  บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

1.5 การอยู่ร่วมกันและความเข้าใจ
ซึ่งกันและกัน 
- การสื่อสารที่เหมาะสม 
- ทักษะการฟัง 

1 1 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

   14 1  

2. การ
ส่งเสริม
สุขภาพ
ผู้สูงอายุ 

2.1 อาหารและโภชนาการส าหรับ
ผู้สูงอายุ 

50 6 4 นักโภชนบ าบัด 

2.2 การออกก าลังกายที่เหมาะสม
กับผู้สูงอายุ 
 
 
 
 
 

3 3 กายภาพบ าบัด/
วิทยาศาสตร์การ
กีฬา/บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 



 

 

หมวดวิชา 
ค าอธิบาย 

จ านวน
(ชั่วโมง) 

ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

ผู้สอน 

2.3 การส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ 3 3 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

2.4 การจัดกิจกรรมนันทนาการและ
การชะลอความเสื่อม 

3 7 กายภาพบ าบัด/นัก
กิจกรรมบ าบัด/
วิทยาศาสตร์การ
กีฬา/บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

2.5 การจัดสภาพแวดล้อม 
- การเปลี่ยนผ้าปูที่นอน ปลอก

หมอน ผ้าห่ม และเสื้อผ้า 
- การท าความสะอาด

สภาพแวดล้อม 
 

3 3 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข/
และผู้เชี่ยวชาญ
ด้าน Universal 

Design 
2.6 การใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านในการ
ดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ  
(การนวด การอบสมุนไพร) 

4 8 แพทย์แผนไทย
บัณฑิต/บุคลากร
ทางการแพทย์ 

และการ
สาธารณสุข 

   22 28  

3. การดูแล
ผู้สูงอายุ 

3.1 การดูแลส่วนบุคคล 
- การท าความสะอาดช่องปาก 
- การดูแลมือเท้า 
- การท าความสะอาดผม เล็บ ตา หู 
และจมูก 
- การอาบน้ า เช็ดตัว และการแต่งตัว 

75 6 12 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

3.2 การคัดกรองเบื้องต้น (สมอง
เสื่อม/ภาวะซึมเศร้า/
ADL/IADL/ST5/9Q/TGDS) 

2 2 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

3.3 การวัดสัญญาณชีพและการ
บันทึกอาการ 

3 3 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

3.4 การฟ้ืนฟูสมรรถภาพและ 3 5 กายภาพบ าบัด/



 

 

หมวดวิชา 
ค าอธิบาย 

จ านวน
(ชั่วโมง) 

ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

ผู้สอน 

กิจกรรมทางกาย กายภาพบ าบัด บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

3.5 การเคลื่อนย้ายผู้สูงอายุและการ
ใช้อุปกรณ์ช่วยเดิน 
 
 
 

2 4 กายภาพบ าบัด/
บุคลากรทาง

การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

3.6 การใช้ยา (หลักการใช้ยาที่
ถูกต้อง 7R) 

2  เภสัชกร/บุคลากร
ทางการแพทย์ 

และการ
สาธารณสุข 

3.7 การปูองกันการติดเชื้อและการ
แพร่กระจายเชื้อ และการปูองกัน
และควบคุมโรคโควิด 19 

3  บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

3.8 การชะลอความเสื่อมถอย 6  บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

3.9 การดูแลผู้ปุวยที่มีภาวะพ่ึงพิง  
      - การดูแลระบบทางเดินอาหาร 
(การเตรียมอาหาร การให้อาหารทาง
สายยาง ) 
      - การดูแลทางเดินหายใจ (การ
ให้ออกซิเจน การพ่นยา การเคาะ
ปอด การดูดเสมหะ) 
      - การดูแลระบบขับถ่าย (การ
ดูแลสายสวนปัสสาวะ) 
      - การดูแลปูองกันแผลกดทับ 
(จัดท่า เปลี่ยนท่านั่ง ท่านอน พลิก
ตะแคงตัว) การพลิกตะแคงตัว 

6 12 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

 3.10 การดูแลแบบประคับประคอง
และการดูแลผู้สูงอายุระยะท้าย/
พินัยกรรมชีวิต 

 2 2 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

 

   35 40  



 

 

หมวดวิชา 
ค าอธิบาย 

จ านวน
(ชั่วโมง) 

ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

ผู้สอน 

4. การ
ประเมินภาวะ
วิกฤตการ
ช่วยชีวิตการ
ปฐมพยาบาล
และการส่งต่อ 

4.1 การดูแลอุบัติเหตุที่พบบ่อย(ฟก
ช้ า แผลถลอก แผลไฟไหม้ มีดบาด 
สัตว์กัดต่อย) 

21 6 15 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 

4.2 การประเมินภาวะวิกฤต 
4.3 การช่วยชวีิตการใช้
เครื่องกระตุ้นหัวใจอัตโนมัติ(AED) 
4.4 การห้ามเลือด 
4.5 การปฐมพยาบาลเมื่อกระดูกหัก
ก่อนส่งต่อ 
4.6 การส่งต่อและขอรับค าปรึกษา
แหล่งให้ความช่วยเหลือ(แหล่งเบอร์ที่
ควรรู้) 

   6 15  

5. โรคกลุ่ม
อาการและ
ปัญหาที่พบ
บ่อยใน
ผู้สูงอายุ 

5.1 โรคเรื้อรังท่ีพบบ่อย (ข้อเข่า
เสื่อม โรคเรื้องรังที่ไม่ติดต่อ) 

10 10  บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 5.2 กลุ่มอาการผู้สูงอายุ (ภาวะสมอง

เสื่อม โรคตา ซึมเศร้า นอนไม่หลับ) 
5.3 ภาวะกลั้นปัสสาวะไม่อยู่ 
(Incontinence) 
5.4 ภาวะเสี่ยงต่อการหกล้ม (Fall) 

   10   

6. แนวคิด
เกี่ยวกับ
ผู้ดูแล 

6.1 การจัดการความเครียดของ
ผู้ดูแล(การดูแลทดแทน/การปูองกัน
การกระท าความรุนแรงในครอบครัว) 

11 2  นิติกร/บุคลากร
ทางการแพทย์ 

และการ
สาธารณสุข 6.2 การดูแลตนเอง 2  

6.3 บทบาทผู้ดูแล 2  
6.4 จริยธรรมผู้ดูแล 2  
6.5 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับผู้ดูแล 
(แรงงาน), ผู้สูงอายุ และ
พระราชบัญญัติสถานประกอบการ
เพ่ือสุขภาพ พ.ศ. 2559 

3  

   11   

7. การฝึก
ทักษะอาชีพ 

7.1 ทักษะทางภาษา (ค า
ศัพท์เทคนิคเฉพาะ การสื่อสาร
เบื้องต้นเกี่ยวกับการดูแลผู้สูงอายุ) 

18 6 12 ผู้เชี่ยวชาญและ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้าน



 

 

หมวดวิชา 
ค าอธิบาย 

จ านวน
(ชั่วโมง) 

ภาคทฤษฎี
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ
(ชั่วโมง) 

ผู้สอน 

ด้านภาษา 
และ
คอมพิวเตอร์ 

7.2 ทักษะด้านการใช้ดิจิตอลพื้นฐาน 
(คอมพิวเตอร์ แอพพลิเคชั่น) 

คอมพิวเตอร์ 

   6 12  

8. การฝึก
ภาคปฏิบัต ิ

8.1 การฝึกงานในสถานดูแลผู้สูงอายุ 
 

220  110 บุคลากรทาง
การแพทย์ และ
การสาธารณสุข 8.2 การฝึกปฏิบัติงานในชุมชน  110 

    220  

9. การวัดผล
และประเมินผล
การอบรม 

9.1 ทดสอบการประเมินภาคทฤษฎี     

9.2 ทดสอบการประเมินภาคปฏิบัติ     

9.3 ทดสอบและประเมินผลด้าน
ทักษะการปฏิบัติ 

    

9.4 ทดสอบและประเมินผลด้าน
คุณธรรม จริยธรรม 

    

 รวมทั้งสิ้น 420 104 316  
 


